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Sunuş
Okul öncesi eğitimi; 3-4-5-6 yaş grubundaki çocukların bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal yönden gelişmelerini destekleyen, onları toplumun kültürel değerleri doğrultusunda yönlendiren ve temel eğitim bütünlüğü içinde ilköğretime hazırlayan örgün eğitimin ilk basamağıdır. Öğrenim sürecinin en önemli basamağı olan bu dönemde edinilen beceriler yaşantının bütün evrelerini etkiler. 

Şehit Kenan Karabacaklı Anaokulu olarak temel hedefimiz geleceğimizin teminatı olan çocuklarımızı, kişiliği sağlam temellere oturmuş temel güven duygusuna sahip sağlıklı, mutlu, çevreye duyarlı, milli ve manevi değerleri benimsemiş iyi bir insan olarak yetiştirmektir.
  Emel ÇETİNKAYA









           Okul Müdürü
BÖLÜM I: GENEL BİLGİLER
Okulumuzun Tanıtımı
Okulumuz 2018 yılının Şubat ayında  Şehitkamil ilçe merkezinde Seyrantepe Mahallesinde “Umut” adıyla  bağımsız anaokulu olarak eğitim-öğretime açılmıştır. Daha sonra 21 Eylül 2018 tarihinde İl Mem Komisyonu kararıyla okulumuzun adı “Şehit Kenan Karabacaklı Anaokulu” olarak değiştirilmiştir. 7 Aralık 2018 tarihinden itibaren okulumuz yapımı tamamlanan yeni binasında eğitim öğretime devam etmektedir. 
Anaokulumuz bahçe içinde iki katlıdır. Mutfak, yemekhane ; idari oda, rehberlik servisi   ve sekiz  adet anasınıfı, çocuk lavaboları ve oyun alanından oluşmaktadır. 
Okul içinde olumlu ve etkili bir kurum kültürü vardır. Yatay ve dikey iletişim sağlıklıdır. Okulda karar alma süreçlerine herkesin katılımı sağlanır.Veli, çevre,okul işbirliği üst düzeydedir. Bakanlığımızın eğitim politikaları benimsenir ve okula hemen aktarılır. Okulda çalışmalarda ekip çalışması benimsenmiştir. Her öğretmen eğitim teknolojisi kullanmayı bilir ve bilgilerini öğrenme sürecine aktarır. 
Öğretmenler gruplarındaki çocukların gelişimlerini desteklemek amacıyla öğrenme ortamları oluşturarak  süreç içinde aktif rol alırlar ve süreç içine aile, çevre imkanlarını da dahil ederler. Evrensel ve toplumsal değerlere önem veren, kendi kültürünü ve manevi değerlerini koruyan, farklılıklara saygı duyan iyi bir okul öncesi eğitimle çocuklarımız hayata bir adım önde başlarlar.
Okulumuz eğitim - öğretim faaliyetlerine başladığı ilk günden bu yana çağdaş eğitim- öğretim gerekleri; uygun fiziksel mekânların temini, eğitim - öğretim araç ve gereçlerinin sağlanması, eğitim - öğretim ve yönetim süreç standartlarının belirlenmesi ve en güzel şekilde yürütülmesi konusunda örnek teşkil etme yolunda güzel adımlar atmaktadır.

Şehit Kenan Karabacaklı Anaokulu olarak geleceğe umutla bakabilen, üretici, kişiliği sevgi ile yoğrulmuş, analiz ve sentez yapabilen, bilinçli, umutlu ve güzel ahlaklı çocuklar yetiştirebilmek için okul öncesi eğitim programımızın ışığı doğrultusunda eğitim vermek, çocuklarımızın gelişim alanlarını desteklemek.Okul öncesi eğitimde; topluma örnek bir kurum olarak geleceğimizin güvencesi olan çocuklarımız ve onları bize emanet eden ebeveynler adına kaliteli hizmet vermek ve Okul Öncesi Eğitimde; koşulsuz sevgi ile beklentilerin hep önünde,kendine güvenen,kendi başına karar verebilen,öğrenme isteği duyan,üretici,aklın ve bilimin ışığında bireyler yetiştirerek, kalitesi ile örnek gösterilen bir kurum olmak öncelikli hedeflerimizdir.
Temel İstatistikler
Okul Künyesi

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.
Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 

	İli: GAZİANTEP
	İlçesi: ŞEHİTKAMİL

	Adres: 
	Seyrantepe  mah 65080 nolu sokak no:24
	Coğrafi Konum (link)*:
	https://goo.gl/maps/cycgWKynocx

	Telefon Numarası: 
	0342 257 06 25
	Faks Numarası:
	

	e- Posta Adresi:
	764430@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://sehitkenankarabacakli.meb.k12.tr

	Kurum Kodu:
	764430
	Öğretim Şekli:
	İkili Eğitim

	Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 21/09/2018
	Toplam Çalışan Sayısı *
	18

	Öğrenci Sayısı:
	Kız
	107
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	14

	
	Erkek
	125
	
	Erkek
	1

	
	Toplam
	232
	
	Toplam
	15

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	40
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	:20

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	:20
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	:0

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı*
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Çalışan Bilgileri

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.
Çalışan Bilgileri Tablosu*
	Unvan*
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	0
	2
	2

	Sınıf Öğretmeni
	0
	0
	0

	Branş Öğretmeni
	0
	12
	12

	Rehber Öğretmen
	0
	1
	1

	İdari Personel
	0
	0
	0

	Yardımcı Personel
	0
	3
	3

	Güvenlik Personeli
	0
	0
	0

	Toplam Çalışan Sayıları
	0
	18
	18


Okulumuz Bina ve Alanları

Okulumuzun binası ile açık ve kapalı alanlarına ilişkin temel bilgiler altta yer almaktadır.
Okul Yerleşkesine İlişkin Bilgiler 

	Okul Bölümleri *
	Özel Alanlar
	Var
	Yok

	Okul Kat Sayısı
	2
	Çok Amaçlı Salon
	X
	

	Derslik Sayısı
	8
	Çok Amaçlı Saha
	
	X

	Derslik Alanları (m2)
	49
	Kütüphane
	
	X

	Kullanılan Derslik Sayısı
	5
	Fen Laboratuvarı
	
	X

	Şube Sayısı
	8
	Bilgisayar Laboratuvarı
	
	X

	İdari Odaların Alanı (m2)
	24
	İş Atölyesi
	
	X

	Öğretmenler Odası (m2)
	25
	Beceri Atölyesi
	
	X

	Okul Oturum Alanı (m2)
	904
	Pansiyon
	
	X

	Okul Bahçesi (Açık Alan)(m2)
	302
	
	
	

	Okul Kapalı Alan (m2)
	904
	
	
	

	Sanatsal, bilimsel ve sportif amaçlı toplam alan (m2)
	
	
	
	

	Kantin (m2)
	
	
	
	

	Tuvalet Sayısı
	8
	
	
	

	Diğer (………….)
	
	
	
	


Sınıf ve Öğrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir.
	SINIFI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	SINIFI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	4 yaş A şubesi
	4
	12
	16
	5 yaş D şubesi
	12
	8
	20

	4 yaş B şubesi
	8
	6
	14
	5 yaş E şubesi
	10
	13
	23

	4 yaş C şubesi
	9
	10
	19
	5 yaş F şubesi
	12
	8
	20

	4 yaş D şubesi
	12
	8
	20
	5 yaş G şubesi
	9
	12
	21

	5 yaş A şubesi
	7
	11
	18
	5 yaş H şubesi
	10
	11
	21

	5 yaş B şubesi
	8
	9
	17
	
	
	
	

	5 yaş C şubesi
	8
	15
	23
	TOPLAM KIZ:107 ERKEK:125 MEVCUT:232


Donanım ve Teknolojik Kaynaklarımız

Teknolojik kaynaklar başta olmak üzere okulumuzda bulunan çalışır durumdaki donanım malzemesine ilişkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmiştir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu
	Akıllı Tahta Sayısı
	1
	TV Sayısı
	7

	Masaüstü Bilgisayar Sayısı
	2
	Yazıcı Sayısı
	3

	Taşınabilir Bilgisayar Sayısı
	1
	Fotokopi Makinası Sayısı
	1

	Projeksiyon Sayısı
	2
	İnternet Bağlantı Hızı
	


BÖLÜM II: MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLER

MİSYONUMUZ 
Geleceğe umutla bakabilen, üretici, kişiliği sevgi ile yoğrulmuş, analiz ve sentez yapabilen, bilinçli, umutlu ve güzel ahlaklı çocuklar yetiştirebilmek için okul öncesi eğitim programımızın ışığı doğrultusunda eğitim vermek, çocuklarımızın gelişim alanlarını desteklemek.Okul öncesi eğitimde; topluma örnek bir kurum olarak geleceğimizin güvencesi olan çocuklarımız ve onları bize emanet eden ebeveynler adına kaliteli hizmet vermek.
VİZYONUMUZ 
Okul Öncesi Eğitimde; koşulsuz sevgi ile beklentilerin hep önünde,kendine güvenen,kendi başına karar verebilen,öğrenme isteği duyan,üretici,aklın ve bilimin ışığında bireyler yetiştirerek, kalitesi ile örnek gösterilen bir kurum olmak.
TEMEL DEĞERLERİMİZ 
1) Etik Değerlere Bağlılık: Okulumuzun amaç ve misyonu doğrultusunda görevimizi yerine getirirken yasallık, adalet, eşitlik, dürüstlük ve hesap verebilirlik ilkeleri doğrultusunda hareket etmek temel değerlerimizden biridir.

2) Cumhuriyet Değerlerine Bağlılık: Cumhuriyete ve çağdaşlığın, bilimin ve aydınlığın ifadesi olan kurucu değerlerine bağlılık en temel değerimizdir.

3) Kültür Öğelerine ve Tarihine Bağlılık: Cumhuriyet’in ve kültürel değerlerinin korunmasının yanı sıra okulumuzun sahip olduğu varlıkların da korunması temel değerlerimizdendir.
4) Öğrenci merkezlilik: Öğrenme-uygulama ortamlarında yürütülen çalışmaların öğrenci odaklı olması, öğrenciyi ilgilendiren kararlara öğrencilerin katılımının sağlanması esastır.

5) Kaliteyi içşelleştirme: Araştırma, eğitim ve idari yapıda oluşturulan kalite bilincinin içselleştirilmesi ve sürekliliğinin sağlanması temel değerlerimizdir.

6) Katılımcılık: İyi yönetimin vazgeçilmez unsurlarından birinin de katılımcılık olduğu bilinciyle, mali yönden planlama süreci, idari yönden karar alma süreci, kaliteli yönetim için paydaşlarla çalışma ilkesi okulumuz için önemlidir.

EKLER: 
Okulumuzun Planları
i
6

